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LA IMPORTANCIA
DE LAS EMPRESAS
FAMILIARES EN LA
ECONOMIA GLOBAL
ES INDUDABLE....

VS

CAINCO ha implementado el Servicio de Con-
sultoria para Empresas Familiares, con el fin de
brindar un espacio de analisis, reflexion vy
comunicacion entre la empresa, la familia y la
propiedad, proporcionando herramientas que
estan a la vanguardia para la direccion y ges-
tion de sus negocios.




Representan mas de dos

tercios del total de las empre-
sas y entre el 50% y 80% del

empleo en muchos paises.

En la mayoria de los paises, las
empresas familiares represen-
tan entre el 65 = 75% del PBI
global.

En casi todo el mundo, la
empresa familiar es la forma
predominante de organizacion
empresarial. Ejemplo: USA
96%, Italia 99%, Reino Unido
76%, Chile 65%.

EL 85% DE LAS
EMPRESAS “START-UP”
SON ESTABLECIDAS
CON DINERO DE LA
FAMILIA.




OBJETIVOS
DEL SERVICIO

Profesionalizar la direccion y gestion de las empresas familiares.

Elevar la competitividad de las empresas familiares.

Reducir la tasa de mortandad de las empresas familiares.

Disminuir los conflictos internos propios de la dindmica de las empresas
familiares.

Procurar dotar de una vision familiar a futuro compartida (Proyecto
Empresarial Comun que permita fortalecer los lazos familiares).

Mejorar la cultura familiar.

Gestionar el proceso de sucesion dentro de las empresas.

Generar acuerdos consensuados en cuanto a comportamientos dentro
de la empresa para generar mayor valor a la cultura organizacional y
contribuir con el desarrollo y continuidad de la familia empresaria.




PROPUESTA
DEL SERVICIO

El servicio se desarrollara en 5 fases o etapas:

Fase: contacto inicial y taller de introduccion
a las empresas familiares

Fase: encuestas de factores de mayor
relevancia y/o urgencia

Fase: entrevistas Individuales y primer avance

Fase: reunion general, reuniones especiales
y segundo avance

Fase: proyecto de Protocolo Familiar,
aprobacion y Protocolo Familiar final



RESULTADOS
ENTREGABLES

Diagnostico de la Familia
Empresaria

Actas de Sesiones de
Consejos de Familia
(reuniones)

Protocolo Familiar
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