


 

 

Bases de la convocatoria 

Programa de Preaceleración para 

Startups de Innovación Social  

 

1. Antecedentes 

En fecha 3 de diciembre de 2024, CAINCO, en su calidad de coordinador del consorcio, 

suscribió con la Comisión Europea el Contrato de Subvención para la ejecución de la 

propuesta de proyecto denominada “EU-LAC Social Accelerator”, mediante el cual 

administra los fondos de subvención otorgados por la Comisión Europea. 

El proyecto es financiado por la Comisión Europea en el marco de la Agenda Global 

Gateway (GGIA), promoviendo inversiones sostenibles, innovación inclusiva, 

fortalecimiento institucional y articulación multisectorial entre el sector público, privado, 

académico y la sociedad civil. 

El proceso se desarrollará bajo un enfoque transformador de género, derechos humanos 

e interseccionalidad, conforme al GAP III de la Unión Europea, promoviendo cambios 

estructurales que fortalezcan el acceso equitativo a oportunidades económicas, sociales 

y territoriales. 

Desde la Agencia de Innovación de CAINCO, Santa Cruz Innova, reafirmamos nuestro 

compromiso con la construcción de ecosistemas empresariales innovadores que 

impulsen el desarrollo sostenible de Bolivia, promoviendo soluciones capaces de 

responder a los principales desafíos sociales, económicos y de inclusión que enfrenta el 

país. 

En este marco, Innova Up, la aceleradora de startups de Santa Cruz Innova, constituye 

la plataforma desde la cual se implementa este proceso de fortalecimiento, canalizando 

metodologías, acompañamiento especializado y vinculación con el ecosistema 

emprendedor e innovador. 

La presente convocatoria está orientada al fortalecimiento de startups de innovación 

social con alto potencial de crecimiento, enfocadas en el desarrollo de soluciones 

sostenibles, inclusivas y escalables que contribuyan a reducir desigualdades, fortalecer 

la cohesión social y ampliar oportunidades para mujeres, jóvenes y grupos en situación 

de vulnerabilidad. 



 

Se priorizarán iniciativas enfocadas en áreas estratégicas como salud y bienestar, 

inclusión económica y financiera, educación innovadora, empleabilidad, 

transformación digital inclusiva, desarrollo territorial y empoderamiento de las 

mujeres, bajo la premisa de que el progreso sostenible debe construirse sobre 

sociedades más justas, resilientes y con mayores oportunidades para todos. 

Bajo esta visión, lanzamos esta convocatoria para startups, una iniciativa que busca 

fortalecer el pipeline de emprendimientos que generan impacto social real y sostenible, 

promoviendo una nueva generación de soluciones innovadoras con capacidad de 

transformar positivamente Bolivia y la región. 

En este sentido, la presente convocatoria se impulsa como un mecanismo orientado a 

identificar, seleccionar y fortalecer emprendimientos emergentes con alto potencial de 

impacto social, brindándoles herramientas estratégicas, acompañamiento técnico y 

acceso a redes de articulación dentro del ecosistema emprendedor e innovador. 

2. ¿Qué buscamos con esta convocatoria? 

¿Qué buscamos con esta convocatoria? 

Esta convocatoria busca identificar, seleccionar y fortalecer propuestas de negocio 

innovadoras que, a través de tecnología, metodologías disruptivas o nuevos modelos de 

intervención, desarrollen soluciones sostenibles y escalables para reducir desigualdades 

en poblaciones vulnerables prioritarias. 

Está dirigida a startups y emprendimientos de base tecnológica con capacidad de generar 

impacto social, especialmente aquellos que promuevan la igualdad entre mujeres y 

hombres, fortalezcan la autonomía económica y amplíen el acceso equitativo a 

oportunidades, servicios y recursos para personas en situación de vulnerabilidad. 

Para ello, el proceso de evaluación ha sido diseñado para identificar las iniciativas más 

prometedoras en innovación social, considerando criterios como su nivel de innovación, 

potencial de negocio, capacidad de impacto, viabilidad operativa y posibilidades de 

sostenibilidad y escalamiento. 

Las iniciativas seleccionadas accederán a un proceso especializado de fortalecimiento 

que combinará formación técnica, mentorías, acompañamiento estratégico y espacios de 

visibilización. Como resultado, se elegirán quince (15) startups que formarán parte de la 

nueva generación del Programa de Preaceleración de Santa Cruz Innova, 

contribuyendo a consolidar un ecosistema de emprendimientos con capacidad de 

transformar positivamente Bolivia y América Latina. 

 

 



 

 

3. Verticales / áreas de interés 

 

A. Inclusión Social y Económica 

Esta vertical está orientada a identificar soluciones que contribuyan a reducir brechas 

estructurales y promover una inclusión económica más equitativa y sostenible, 

priorizando a mujeres, jóvenes, personas con discapacidad, comunidades rurales, 

pueblos indígenas y otros grupos en situación de vulnerabilidad o exclusión. Se valorarán 

propuestas que fortalezcan la autonomía económica, la empleabilidad, el acceso inclusivo 

a servicios financieros, la generación de ingresos, el acceso a mercados, la formación 

para el trabajo y el desarrollo productivo, incorporando enfoques de igualdad de género, 

no discriminación, accesibilidad e inclusión social.  

B. Salud y Bienestar 

Esta vertical busca startups que desarrollen soluciones orientadas a mejorar el acceso, 

calidad, cobertura y eficiencia de servicios de salud y bienestar, especialmente para 

poblaciones vulnerables o de difícil acceso. Incluye iniciativas vinculadas con salud 

preventiva, salud mental, nutrición, envejecimiento saludable, telemedicina, monitoreo de 

enfermedades y promoción de hábitos saludables. 

C. Innovación Educativa y Acceso a Oportunidades 

Esta vertical se enfoca en soluciones que amplíen el acceso a educación de calidad, 

impulsen el desarrollo de habilidades para el futuro del trabajo y reduzcan barreras 

educativas en distintos contextos. Se consideran propuestas vinculadas con tecnología 

educativa, formación técnica, alfabetización digital, empleabilidad, aprendizaje flexible y 

educación inclusiva. 

D. Transición Verde y Desarrollo Sostenible con Impacto Social 

Esta vertical prioriza iniciativas que integren sostenibilidad ambiental, resiliencia climática 
e inclusión social, promoviendo soluciones que contribuyan simultáneamente a mejorar 
la calidad de vida de las personas, fortalecer medios de vida sostenibles y fomentar un 
desarrollo económico más inclusivo y bajo en carbono. Se valorarán propuestas 
relacionadas con economía circular, energías limpias, gestión sostenible de residuos, 
producción sostenible, adaptación y resiliencia climática, uso responsable de recursos 
naturales y desarrollo territorial inclusivo. 

En coherencia con las prioridades de cooperación e inversión sostenible impulsadas entre 
la Unión Europea y Bolivia, se dará especial atención a iniciativas que contribuyan a 
cadenas de valor sostenibles, transición energética, sostenibilidad productiva, innovación 
con impacto social y generación de oportunidades económicas para poblaciones en 



 

situación de vulnerabilidad, incorporando enfoques de igualdad de género, inclusión y 
sostenibilidad a largo plazo. 

 

E. Transformación Digital para la Inclusión 

Esta vertical busca identificar soluciones innovadoras que utilicen herramientas digitales 
para reducir desigualdades y ampliar el acceso equitativo a servicios, información, 
educación, financiamiento, mercados y oportunidades económicas, especialmente para 
mujeres, jóvenes, personas con discapacidad, poblaciones rurales, pueblos indígenas y 
otros grupos en situación de desventaja socioeconómica. 

Se priorizarán iniciativas que promuevan una transformación digital inclusiva, ética y 
sostenible, alineada con los principios de la Agenda Global Gateway, contribuyendo al 
fortalecimiento de capacidades, la inclusión productiva, la conectividad territorial, la 
ciudadanía digital y el desarrollo resiliente de comunidades. 

Se valorarán propuestas vinculadas con plataformas inclusivas, digitalización de servicios 
esenciales, conectividad, comercio digital, alfabetización y habilidades digitales, acceso 
equitativo a tecnologías, soluciones de inteligencia de datos con impacto social y modelos 
que faciliten la participación económica y social de poblaciones históricamente excluidas. 

 

Verticales Preguntas movilizadoras 

Inclusión Social y Económica 

 

●  ¿Cómo generar nuevas 

oportunidades económicas 

sostenibles para mujeres, jóvenes 

y poblaciones en situación de 

vulnerabilidad?  

●  ¿Qué soluciones pueden 

fortalecer el acceso al empleo 

digno, la empleabilidad y el 

emprendimiento inclusivo?  

● ¿Cómo reducir brechas de acceso 

a financiamiento, mercados, 

tecnologías y herramientas 

productivas?  

● ¿Qué modelos pueden fortalecer 

la resiliencia económica y la 

autonomía de comunidades 

excluidas o del bottom 40%?  

● ¿Cómo promover cadenas de 



 

valor inclusivas y sostenibles con 

impacto territorial? 

Salud y Bienestar 

 

●  ¿Cómo mejorar el acceso 

equitativo a servicios de salud de 

calidad en comunidades 

vulnerables y territorios con menor 

cobertura?  

● ¿Qué soluciones pueden 

fortalecer la prevención, atención 

temprana y resiliencia de los 

sistemas de salud?  

● ¿De qué manera la innovación 

puede promover salud mental, 

bienestar integral y cuidado 

comunitario?  

● ¿Cómo optimizar la atención 

médica mediante herramientas 

digitales, modelos inclusivos o 

soluciones territorialmente 

accesibles?  

● ¿Qué iniciativas pueden reducir 

desigualdades en acceso a salud 

para mujeres, jóvenes y 

poblaciones excluidas? 

Innovación Educativa y Acceso a 

Oportunidades 

 

● ¿Cómo ampliar el acceso 

equitativo a educación y formación 

de calidad en contextos 

vulnerables?  

● ¿Qué innovaciones pueden 

fortalecer habilidades para el 

futuro del trabajo, transición digital 

y economía verde?  

● ¿Cómo reducir brechas 

educativas, digitales y territoriales 

mediante modelos flexibles e 

inclusivos?  

● ¿Qué soluciones pueden facilitar 

empleabilidad, reconversión 

laboral e inclusión económica?  

● ¿Cómo fortalecer capacidades 



 

para mujeres, jóvenes y 

poblaciones con barreras de 

acceso a oportunidades? 

Transición Verde y Desarrollo Sostenible 

con Impacto Social 

 

● ¿Cómo combinar sostenibilidad 

ambiental con inclusión 

económica y cohesión social?  

● ¿Qué soluciones pueden 

fortalecer comunidades resilientes 

frente a desafíos climáticos y 

ambientales?  

● ¿Cómo generar oportunidades 

económicas sostenibles para 

poblaciones históricamente 

excluidas?  

● ¿Qué innovaciones pueden 

promover producción, consumo y 

modelos de negocio 

responsables?  

● ¿Cómo impulsar una transición 

verde que no deje a nadie atrás 

Transformación Digital para la Inclusión 

 

● ¿Cómo puede la tecnología 

acercar servicios, capacidades y 

oportunidades a poblaciones 

excluidas?  

● ¿Qué soluciones digitales pueden 

mejorar la calidad de vida y la 

inclusión económica de 

comunidades vulnerables?  

● ¿Cómo democratizar el acceso a 

herramientas tecnológicas útiles, 

accesibles y sostenibles?  

● ¿Qué plataformas pueden generar 

inclusión digital real, medible y con 

impacto territorial?  

 ¿Cómo fortalecer habilidades 

digitales y acceso a conectividad 

para reducir desigualdades 

estructurales?  

● ¿Qué innovaciones digitales 

pueden facilitar participación 



 

económica, acceso a mercados y 

ciudadanía digital inclusiva? 

 

4. Beneficios 

 

● Las startups seleccionadas participarán en el Programa de Preaceleración, el cual 

tendrá una duración aproximada de cinco (5) meses y contempla un proceso 

estructurado de formación, mentoría y acompañamiento especializado. Como 

parte del programa, se desarrollarán espacios intensivos como bootcamps, 

sesiones formativas y mentorías orientadas a fortalecer sus capacidades y 

acelerar el desarrollo de sus soluciones. 

 

● El propósito de esta fase es fortalecer a las startups para que puedan generar 

evidencia concreta de su avance, como pilotos, validaciones de mercado, 

adquisición de primeros clientes o desarrollo de indicadores de impacto, que 

respalden la viabilidad y el potencial de escalabilidad de sus soluciones. Estos 

avances permitirán consolidar un modelo de negocio sólido y sostenible para su 

crecimiento futuro. 

 

● El valor estimado del acompañamiento brindado a cada equipo seleccionado 

asciende aproximadamente a USD 2.000 por persona, considerando formación 

especializada, mentorías y acceso a redes del ecosistema emprendedor. 

● Además, las soluciones que formen parte del programa tendrán acceso a la red 

alumni, de innovación y de inversión de Santa Cruz Innova - CAINCO, así como 

a una amplia red de aliados estratégicos, organizaciones de la sociedad civil, 

aceleradoras e incubadoras especializadas en áreas sociales a nivel nacional e 

internacional. 

 

● Las startups seleccionadas obtendrán visibilidad estratégica, participarán en 

eventos de networking y tendrán la oportunidad de establecer conexiones directas 

con potenciales inversionistas, fondos de impacto, corporaciones y organismos de 

cooperación interesados en impulsar iniciativas de alto impacto. 

5. ¿Qué puedes esperar del programa de pre aceleración? 

 

● Las startups seleccionadas que participen del programa de preaceleración, con 

una duración de cinco meses, accederán a sesiones especializadas enfocadas en 

la consolidación de su modelo de negocio, incluyendo herramientas como el 

problem-solution fit, desarrollo de prototipos y validación temprana.  



 

● También recibirán formación en estrategias comerciales clave, tales como pricing, 

monetización, adquisición de clientes y preparación de presentaciones efectivas 

(elevator pitch). Además, se abordarán contenidos relacionados con el diseño e 

implementación de soluciones de impacto, como la teoría del cambio y métricas 

de impacto social. Paralelamente, las startups contarán con acceso a tutorías 

personalizadas, una red de mentores expertos y espacios de networking con 

actores estratégicos del ecosistema. 

● Acceso a hasta 60 horas de formación sincrónica intensiva en sesiones, talleres y 

contenidos temáticos enfocados en modelos de negocio, estrategias de 

comercialización y desarrollo de soluciones con impacto social. 

● Espacio en una plataforma virtual de aprendizaje asincrónico con materiales 

complementario, evaluación de conocimientos y grabaciones de las sesiones. 

● Hasta 25 horas de mentorías especializadas, impartidas por expertos en 

emprendimiento, gestión y crecimiento de startups. 

● Hasta 10 horas de contenidos técnicos vinculados a innovación social, métricas 

de impacto, sostenibilidad y escalabilidad . 

● Acompañamiento continuo por parte de tutores de seguimiento, que brindarán 

orientación estratégica personalizada a lo largo de todo el programa. 

● Participación en eventos de networking, con foco en temas clave para el 

fortalecimiento del ecosistema y la generación de alianzas estratégicas. 

● Oportunidad de presentar la solución en un Demo Day, ante actores clave del 

ecosistema emprendedor, corporativos y aliados internacionales. 

6. ¿Qué perfil de participantes buscamos? 

 

● Los equipos participantes deberán estar conformados por un mínimo de cuatro 

(4) integrantes, priorizando la diversidad de antecedentes, experiencias y 

habilidades complementarias como un factor clave para fortalecer la propuesta 

de negocio. Se valorará positivamente la conformación de equipos 

multidisciplinarios que integren conocimientos en áreas como tecnología, 

gestión empresarial, impacto social, ciencias ambientales, educación, salud o 

emprendimiento social. 

Asimismo, se promoverá la participación equitativa de género, valorando 

especialmente aquellos equipos en los que al menos el 50% de sus 

integrantes sean mujeres y/o cuenten con liderazgo femenino, ya sea como 

CEO o en roles estratégicos dentro del equipo. 

● La participación será para equipos formados que presenten un prototipo de 

solución alineada a las áreas temáticas de innovación social descritas en esta 

convocatoria. Durante las etapas iniciales del programa se ofrecerán espacios 

para la integración y fortalecimiento de equipos. 



 

 

● Se aceptarán postulaciones de personas naturales, emprendimientos en etapa 

temprana o startups en proceso de constitución legal y en caso de 

emprendimientos en funcionamiento, se requerirá que tengan operaciones en 

Bolivia, que estén en condiciones de presentar alguna de las siguientes 

propuestas: 

→ Un prototipo inicial de solución que pueda ser validado o con potencial 

de crecimiento, vinculado a los desafíos sociales priorizados. 

→ Un producto o servicio en fase de prototipo funcional (MVP), con 

validaciones iniciales o pruebas de concepto realizadas. 

 

● Cada equipo deberá designar a un líder de postulación, quien será el principal 

punto de contacto con la organización del programa. Los integrantes del 

equipo deberán desempeñar un rol activo dentro de la startup, ya sea como 

socios, cofundadores o miembros estratégicos. Se valorará positivamente la 

participación de jóvenes emprendedores y equipos con liderazgo femenino. 

 

● En caso de ser seleccionados, el líder más un miembro del equipo deberá 

comprometerse a participar de manera activa y disponer del tiempo necesario 

para asistir a todas las actividades del programa, incluyendo sesiones de 

formación, mentorías, encuentros de networking, presentaciones y eventos de 

evaluación. Este aspecto será fundamental para la evaluación del compromiso 

del equipo durante el programa. 

 

7. Criterios de evaluación 

Las postulaciones serán evaluadas bajo los siguientes criterios: 

7.1 Criterios Generales 

Potencial de negocio (40 puntos) 

Este criterio evalúa la viabilidad económica y comercial de la idea de negocio, 

considerando aspectos como el tamaño del mercado, la demanda del producto o servicio, 

la competencia, la escalabilidad y la rentabilidad esperada. Un alto potencial de negocio 

se refleja en la capacidad para generar ingresos sostenibles y un crecimiento significativo 

a largo plazo. 

Innovación (30 puntos) 

La innovación se refiere a la presencia de un elemento distintivo en el producto y/o 

servicio que ofrece un nuevo valor en comparación con las soluciones ya existentes en el 

mercado y que es sostenible desde el punto de vista comercial. Se examinará la presencia 

de características únicas, tecnologías innovadoras como blockchain o inteligencia 

artificial, así como enfoques novedosos que puedan diferenciar al negocio en el mercado. 



 

Potencial de Impacto Social (30 puntos) 

En este apartado se evalúa el impacto potencial de la idea de negocio en la mejora de la 

calidad de vida de poblaciones vulnerables, en la reducción de brechas sociales o 

educativas, y en la promoción de la inclusión económica y social. Se dará preferencia a 

aquellas ideas de negocio que planteen soluciones concretas y medibles para atender 

desafíos sociales relevantes, mostrando un enfoque claro en el cambio positivo, la 

equidad y la sostenibilidad social a largo plazo. 

 

 

 

Nota 

Se valorarán positivamente los siguientes aspectos, pero no serán excluyentes: 

● Se considerará positivamente el empleo de tecnologías emergentes como 

Inteligencia Artificial, Blockchain, Manufactura Aditiva, Internet de las Cosas, 

Biotecnología, entre otras, en las iniciativas o ideas presentadas en esta 

categoría. 

8. Fases y Cronograma 

  

Es relevante señalar que las etapas de evaluación tienen como objetivo seleccionar las 

iniciativas más prometedoras para formar parte del Programa de Preaceleración. 

  



 

 

El Programa de Preaceleración se desarrollará en distintas fases que comprenden la 

convocatoria, selección, formación especializada, bootcamps, mentorías y actividades de 

cierre. A continuación, se presenta el cronograma referencial del programa, incluyendo 

las principales etapas, hitos y fechas previstas para su ejecución. 



 

 
 

9. Responsabilidades y compromisos de los emprendedores 

  

A. Firma de acuerdo de colaboración: 

Cada emprendimiento seleccionado deberá suscribir un acuerdo de 

colaboración con Santa Cruz Innova – CAINCO, el cual será firmado por el/la 

líder del equipo o, en su caso, por el/la representante legal de la startup. 

 

  



 

B. Disponibilidad y participación activa: 

Los emprendedores que representen a las startups seleccionadas se 

comprometen a participar activamente en todas las actividades del programa, 

tanto en sesiones sincrónicas como en tareas asincrónicas. Esto incluye la 

asistencia puntual a talleres, mentorías, sesiones de tutoría y actividades de 

seguimiento. Se espera una disponibilidad de hasta 6 horas semanales para las 

actividades sincrónicas del programa como mínimo. Asistencia a eventos 

virtuales, presenciales e híbridos por parte de integrantes de startups que estén 

fuera de la ciudad de Santa Cruz de la Sierra. El nivel de participación será 

monitoreado de forma regular y constituirá un criterio fundamental para la 

continuidad dentro del programa. 

  

C. Monitoreo y evaluación del desempeño: 

Las startups seleccionadas para el Programa de Preaceleración se comprometen 

a reportar los indicadores solicitados por el equipo del programa, tanto 

durante la ejecución como en el periodo de seguimiento posterior. Este 

compromiso de evaluación tendrá una vigencia de hasta dos años después de 

finalizado el programa, y será clave para medir el impacto y efectividad del 

acompañamiento brindado. 

10. Postulación 

  

Para postular deberá ingresar al siguiente link: 

https://innovasantacruz.acceleratorapp.co/apply/program/preaceleracion-social-

accelerator-2026-convocatoria 

  

11. Modificaciones 

  

Santa Cruz Innova – CAINCO se reserva el derecho de realizar ajustes o modificaciones 

en cualquier etapa del programa, así como en las fechas, metodologías o condiciones 

establecidas en esta convocatoria, siempre que dichos cambios sean debidamente 

justificados y comunicados de forma oportuna a los participantes. Cualquier modificación 

será publicada a través de los canales oficiales del programa y no afectará la 

transparencia ni la equidad del proceso de selección o desarrollo del mismo. 

  

12.  Consultas o dudas 

  

Para cualquier consulta, solicitud de información adicional o aclaración relacionada con 

la presente convocatoria, los interesados podrán comunicarse a través del siguiente 

correo electrónico: santacruz.innova@cainco.org.bo o al whatsapp 72042772  

  

El equipo del programa estará disponible para responder a las inquietudes en los plazos 

establecidos y garantizar un proceso de participación claro y accesible para todos los 

postulantes. 

https://innovasantacruz.acceleratorapp.co/apply/program/preaceleracion-social-accelerator-2026-convocatoria
https://innovasantacruz.acceleratorapp.co/apply/program/preaceleracion-social-accelerator-2026-convocatoria
mailto:santacruz.innova@cainco.org.bo
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